
 
 

OFFRE	D’EMPLOI	
Intervenant(e)	à	la	résidence	

	
Maison	 Plein	 Cœur	 est	 un	 organisme	 communautaire	 sans	 but	 lucratif	 fondé	 en	 1991.	 Sa	
mission	est	de	soutenir	et	accompagner	les	personnes	vivant	avec	le	VIH	dans	leur	santé	et	bien-
être,	 sans	 discrimination	 de	 sexe,	 de	 race,	 de	 croyance,	 d’orientation	 sexuelle	 ou	 de	moyens	
financiers.	
	
Sous	la	responsabilité	de	la	direction	générale,	cette	personne	aura	la	responsabilité	de	gérer	le	
programme	de	résidence	transitoire	supervisée	de	huit	studios.	Ce	programme	a	pour	objectifs	:	

o D’encourager	à	cibler	et	à	accomplir	ses	buts	personnels	;	
o De	développer	une	pleine	autonomie	et	une	confiance	en	soi	;		
o De	favoriser	une	réinsertion	sociale	assurée	et	une	stabilité	personnelle	encadrée.	

	
Responsabilités:	
	
• Résidence	:	

o Recevoir	et	évaluer	les	demandes	d’admission;	
o Travailler	en	partenariat	avec	les		professionnels	de	la	santé,	les	intervenants	du	

réseau	et	les	maisons	d’hébergement;	
o Développer	des	collaborations	et	partenariats	pour	mieux	répondre	aux	besoins	des	

résidents;	
o Accompagner	les	résidents;	
o Veiller	au	bon	fonctionnement	de	la	résidence;	
o S’assurer	de	la	promotion	continuelle	du	programme	auprès	de	nos	partenaires;	
o Gérer	le	budget	opérationnel	de	la	résidence.	

• Responsabilités	collectives	:	
o Effectuer	des	interventions	individuelles	et	rencontres	d’accueil	auprès	des	autres	

usagers	de	l’organisme;	
o Participer	aux	activités	et	responsabilités	collectives	de	l’organisme.	

• Responsabilités	administratives	:	
o Tenir	des	dossiers	et	notes	de	suivis	pour	les	interventions;	
o Maintenir	des	statistiques;	
o Rédiger	des	rapports	et	bilans;	
o Développer	un	plan	de	travail	annuel;	
o Participer	aux	réunions	d’équipe,	rencontres	de	supervision	clinique	et	formations	

continue.	
• Autres	tâches	connexes.	
	
	
	



 
 

Qualifications	requises:	
	

• Détenir	une	formation	collégiale	ou	universitaire	dans	un	domaine	pertinent;	
• Expérience	pertinente	dans	le	domaine	de	l’intervention	individuelle;	
• Capacité	d’organisation,	de	flexibilité	et	de	créativité;	
• Esprit	d’équipe,	de	coopération	et	capacité	de	travailler	en	équipe	mais	aussi	de	manière	

autonome;	
• Bonne	capacité	de	communication	et	de	négociation;		
• Esprit	d’analyse	et	de	synthèse;	
• Initiative,	dynamisme,	motivation	et	versatilité;		
• Très	bonne	connaissance	de	la	langue	française	(parlé	et	écrit);	
• Anglais	écrit	et	parlé;	
• Connaissance	de	logiciels	Word,	Excel	et	Outlook;	
• Disponibilité	 en	 soirée	 ou	 les	 fins	 de	 semaine	 à	 l’occasion	 pour	 des	 rencontres	 ou	

évènements.	
Atouts	:	

• Connaissance	des	réalités	du	VIH-SIDA;	
• Expérience	d’intervention	en	santé	mentale	et/ou	en	toxicomanie;	
• Connaissance	des	secteurs	VIH	et	du	réseau	des	logements	sociaux;	
• Expérience	de	travail	auprès	de	populations	LGBTQ.	
	

Horaire	:	32	heures/semaine	(avec	possibilité	éventuelle	de	35	heures/	semaine)	
Type	d’emploi	:	permanent	
Salaire	:	Entre	17.25$	et	18.00$	de	l’heure	
Date	d’entrée	en	fonction	:	immédiat	
	
Des	personnes	vivant	avec	le	VIH	sont	fortement	encouragées	à	soumettre	leur	candidature.	À	
compétence	égale	ou	similaire,	nous	embaucherons	une	personne	vivant	avec	le	VIH.		
	
Nous	encourageons	toute	personne	à	appliquer,	 incluant	des	personnes	qui	sont	éligibles	à	 la	
mesure	 subvention	 salariale	 d’Emploi	 Québec.	 Les	 personnes	 éligibles	 à	 cette	 mesure	 sont	
encouragées	à	obtenir	le	plus	tôt	possible	une	lettre	d’admissibilité	auprès	de	leur	Centre	Local	
d’Emploi.	
	
Veuillez	 faire	 parvenir	 votre	 curriculum	 vitae	 accompagné	 d’une	 lettre	 de	 présentation	 par	
courriel	 à	 l’attention	 de	 Chris	 Lau,	 directeur	 général,	 par	 courriel	 à	
admin@maisonpleincoeur.org	avant	le	vendredi	21	septembre,	2018	à	17h.		
	

Aucun	appel	svp.	Seules	les	candidatures	retenues	seront	contactées.	


